Методология и философия метода портфолио
Технология  е–портфолио рассматривается как технология цифровой идентификации личности и непрерывного развития в течение всей жизни. 

Основная цель портфолио – представить значимые образовательные результаты, обеспечить отслеживание индивидуального прогресса ученика.

Портфолио дополняет традиционные контрольно – оценочные средства, поддерживает учебную мотивацию школьников, поощряет активность и самостоятельность обучающихся, расширяет возможности обучения и самообразования школьников, формирует у учащихся умения ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность.
Типология портфолио
При всём разнообразии моделей портфолио, различии образовательных и профессиональных сфер, в которых они функционируют, конкретных целей и требований, на которые ориентированы те или иные виды портфолио, существует определённая типология портфолио. Наиболее традиционной можно считать ту,  в которой за основание берётся  характер и структура представленных в портфолио материалов. Можно условно назвать её типологией «от ученика». В этом случае выделяют следующие типы портфолио:

Портфолио Документов или «Рабочий» портфолио:
Включает коллекцию работ, собранных за определённый период обучения, демонстрирующую прогресс учащегося в какой-либо учебной сфере. Может содержать любые материалы, в том числе планы и черновики, которые показывают, каких успехов добился ученик в процессе обучения, с момента, как он поставил перед собой определённую цель и до того, как он её достиг. Поэтому в портфолио могут быть представлены как успешные, так и неудачные, пробные работы.

Портфолио процесса:
Отражает все фазы и этапы обучения. Позволяет показать, как учащийся интегрирует специальные знания и навыки и достигает прогресса,  овладевая определёнными умениями, как на начальном, так и на высоком уровне. Кроме того, демонстрирует процесс рефлексии учащимся собственного учебного опыта и включает  дневники самонаблюдения и различные формы самоотчёта и самооценки.

Показательный портфолио:
Позволяет лучше всего оценить достижения учащегося по основным предметам школьной программы. Может включать только лучшие работы, отобранные в ходе совместного обсуждения учеником и педагогом. Как правило, включает разнообразные  аудио и видео записи, фотографии, электронные версии работ. Представленные материалы могут сопровождаться письменными комментариями учащегося, обосновывающими выбор представленных им работ. Другим основанием для выделения различных типов портфолио  служит то, с какой целью он создаётся и в каких ситуациях может быть использован.  Мы назовём её типологией «от педагога» или «от адресата».

Портфолио развития.
Учитель, заинтересованный в наблюдении за тем, каких успехов достигает ученик, насколько он прогрессирует в течение учебного года, например, в освоении языка или математики,  может обратиться к портфолио развития, который содержит примеры учебных работ, а также оценки учеником своих результатов. Этот портфолио обеспечивает достоверные материалы, которые можно использовать для оценивания ученика или для обсуждения с родителями на родительском собрании.

Портфолио для  планирования.
Учителя могут использовать существующую систему портфолио для получения дополнительной информации о классе. Это позволит  лучше оценить уровень возможностей детей ещё до начала учебного процесса и в соответствии с этим спланировать учебный год.

Портфолио подготовленности ( proficiency)
Некоторые школы используют портфолио как средство определения готовности ученика к выпуску. Школьникам требуется представить  определённое количество материалов, которые демонстрируют их компетентность и достижения в нескольких предметных областях.

Этот портфолио может включать лучшие ученические работы, собранные на определённом этапе обучения и отражающие учебные достижения учащегося. Например, материалы проектов и исследований, художественные работы, естественнонаучные эксперименты, достижения в музыкальной области, которые наиболее целостно представляют умения и возможности ученика.

Портфолио для поступления в вуз
Колледжи и университеты используют показательный портфолио как основание для приёма абитуриентов. Предъявленные портфолио позволяют приёмной комиссии лучше оценить реальные возможности будущих студентов добиться успехов при обучении в данном учреждении. Любой вариант портфолио может быть представлен в электронном формате.

Все представленные типы портфолио объединяет то, что они дополняют  итоговое (summative) оценивание, констатирующее конечные и в основном предметно-знаниевые результаты,  текущим, фиксирующим их динамику. Такие инструменты целесообразно рассматривать как диагностические и формирующие (formative), не только маркирующие учебный результат, но корректирующие образовательный процесс и  выступающие для ученика в качестве навигатора учебной деятельности.

В этом случае оценивание даёт ученику и учителю  информацию, на основании которой они могут решать, чего  достигли в процессе обучения, куда им следует двигаться и как лучше это сделать. Оно строится на регулярной обратной связи: ученик получает информацию о своих результатах и возможных дальнейших шагах к их улучшению.  Задача этого способа оценки,  в отличие от итогового оценивания,  не контроль и квалификация учебных достижений, а поддержка их роста, и - в случае портфолио это очевидно - личной учебной инициативы, которую школьники могут реализовать  в своём образовательном учреждении,  в сфере дополнительного образования и в пространстве дистанционного обучения. Таким образом, может быть реализована важная идея сегодняшнего образования, выраженная в обращённом к ученику предложении «Возьми в свои руки контроль над своим образованием».

Категории инструментов для создания электронных портфолио.
Все программы, используемые для создания портфолио можно разделить на следующие категории:

1. Прикладное программное обеспечение (офисные пакеты, презентационные пакеты, программы разработки web-страниц)

2. Системы управления контентом (как коммерческие, так и бесплатные) предназначенные для разработки сайтов и используемые для представления личных сетевых портфолио.

3. Специализированные информационные системы, (закрытые коммерческие продукты, нацеленные на удовлетворение потребностей заказчика системы в области публикации e-портфолио сотрудников).

4. Сетевые приложения для управления портфолио (бесплатные и коммерческие продукты, специально разработанные для поддержки учебных и карьерных е-портфолио).

К первой категории относятся прикладные программы, которые используются для презентации достижений создателя портфолио. Структуру портфолио пользователь формирует сам, используя возможности программ. Самый распространенный вариант это представление портфолио в виде последовательности слайдов презентации с различными навигационные ссылками. Как правило, такие портфолио являются или локальными (в виде файлов) и для их публикации в интернет, необходимы дополнительные системы. Просмотр и анализ таких портфолио требует большого количества времени, из них сложно вычленять информацию.  Обычно, такие портфолио имеют линейную, неразвитую структуру, разнятся по дизайну и содержанию. Также портфолио может представлять собой совокупность web-страниц, созданных с помощью web-редактора. Но для разработки портфолио при помощи web-редактора нужно изучить основы HTML, CSS, то есть иметь профессиональные навыки.

Отдельно следует отметить, использование для создания портфолио таких сервисов и приложений как блог и вики - платформа. Здесь ситуация с размещением информации получше, есть визуальное редактирование, однако например создать нелинейную и одновременно наглядную структуру портфолио, достаточно сложно.

Философия портфолио.
При создании и анализе портфолио акцент может ставиться либо на наблюдение за индивидуальным прогрессом ученика, вне сравнения с успехами других детей и заданными учебными параметрами, либо на оценку достижений учащегося в освоении определённой учебной программы. Тогда итоговый документ портфолио может рассматриваться как аналог аттестата (например, портфолио в американской профильной школе).
Философия учебного портфолио предполагает:
· Смещение акцента с того, что учащийся не знает и не умеет, на то, что он знает и умеет по данной теме и данному предмету;

· Интеграцию количественной и качественной оценок;
· Перенос педагогического ударения с оценки педагога на самооценку школьника;
· Основной смысл портфолио – "дать возможность каждому школьнику показать все, на что он способен".
Функции "портфолио":

· Целеполагания - поддерживает учебные цели ученика;
· Содержательная - раскрывает весь спектр выполняемых учеником работ.
· Диагностическая - фиксирует изменения, и рост за определенный период времени.
· Развивающая - обеспечивает непрерывность процесса обучения.
· Мотивационная - поощряет результаты деятельности учащихся, преподавателей и родителей.

· Рейтинговая - показывает диапазон навыков, умений, использование приобретенного опыта.
